Dagsorden for generalforsamlingen for BORDERLINEFORENINGEN d. 27/10 2007 – kl. 13 – 17 i Vejle
Kl. 13    Velkomst 

1.     Valg af dirigent 

2. Valg af referent 

3. Godkendelse af dagsordenen
 
4. Valg af stemmetællere 
Kl. 13.10


5. Formandens beretning v/Katrine og Henriette
Kl. 13.50 Pause
Kl. 14

6. Regnskabsaflæggelse v/Gitte og Henriette
Kl. 14.30.

7. Behandling af indkomne forslag (se bilag 1)
Kl. 14.50 pause
Kl. 15 – fortsat behandling af indkomne forslag

Kl. 15.20

8. Fastsættelse af kontingent 
Kl. 15.40.
Kaffepause 
Kl. 16

9. Godkendelse af budget for kommende regnskabsår 
Kl. 16.15.

10. Valg af bestyrelsesmedlemmer og 3 suppleanter 
Intro til hvad bestyrelsesarbejdet indebærer:

Opstillede til bestyrelsen er:

Linda Christensen

Niels Peter Faurholt

Ditte L. Hansen

Maria Mortensen

Michael Serritslev
David Robinson stiller op som suppleant


11. Valg af ekstern revisor 
 
12. Eventuelt
Kl. 17 TAK FOR I ÅR (
Det blev en alt for lang generalforsamling vi holdt sidste år – derfor vil vi i år lægge vægt på at dagsordenen holder.
BILAG 1 – indkomne forslag 

    1
EMNE: Uddelegering af tillidsposter og ansvarsområder i bestyrelsen.
 Forslag:
1) Formanden(kvinderne) kan udelukkende bestride netop denne officielle post i Bestyrelsen.
(Man kan altså ikke samtidig være f.eks. formand og kasserer, eller formand og sekretær.) Hvilke ekstra erhverv man derudover påtager sig, ved siden af bestyrelsesposten, må blive den enkeltes afvejning af ressourcer og prioritering af tid.

Begrundelse for forslaget:
Formandsposten er foreningens ansigt udadtil, og medfører så meget administrativt arbejde, pressekontakt m.m., at det må anses for rimeligt at formode, at denne post konstant har 1.prioritet for pågældende person(er).
Desuden er det  fra betalende medlemmers side indiskutabelt rimeligt at kunne forvente, at det officielle kontaktorgan mellem bestyrelsen og medlemmerne, nemlig Nyhedsbrevet, udkommer fast 1.gang om måneden, (hvilket ikke har været tilfældet siden Februar-udgaven år 2007) og naturligvis er den til enhver tid siddende formand/kvinde's hovedansvar. (selve produktionen kan selvfølgelig laves af andre, men ansvaret for at udgivelsen rent faktisk sker, ligger i allersidste ende naturligt hos formanden.)

2) Alle andre bestyrelsesmedlemmer må maksimum deltage i 2 udvalg/arbejdsområder i bestyrelsesarbejdet, idet det er mest hensigtsmæssigt for foreningens daglige drift og videre virke, at stile mod et minimum af stabilitet og fremskridt, samt mulighed for kontakt til og indsigt i, de forskellige udvalgs arbejde.
(Ligeledes vil formålet med at bestyrelsesmedlemmerne bliver nød til at prioritere i deres ønsker, ligge i forlængelse af den terapeutiske tilgang de fleste af os har mødt, nemlig at det er vigtigt for os at lære at strukturere og prioritere i dagligdagen - "at ville det hele og intet nå", må ikke blive foreningens død.)

EMNE: Arbejdsgang i Bestyrelsen:
Forslag: 
1) Bestyrelsen afholder (minimum) 4 årlige møder, hvoraf 2 skal være fysiske.
Disse kan foregå som telefonmøde (konference - alle kan høre hinanden/tale sammen,), via Skype (Internettelefoni - gratis pc til pc, konferencekald også muligt her) videokonference over Internet ("billede" på), eller, som fysiske møder.
Det er desuden helt normal procedure i foreningsregi, at der afholdes det éne af bestyrelsesmøderne kort før/lige op til den årlige Generalforsamling.

Begrundelse:  Det er umuligt at varetage en forenings interesser på lovlig og demokratisk vis, uden at fastlægge et minimum af arbejdsgang og procedure.

Desuden er det nødvendigt at medlemmerne har et par årlige "fix-punkter", hvortil kan afleveres idéer, kritik eller forslag, som efterfølgelde tages seriøst og behandles på et bestyrelsesmøde, HVOREFTER bestyrelsen kan tage en beslutning, afhængigt af de beføjelser der bliver dem givet af Generalforsamlingen, ELLER tingene kan komme til debat og evt. afstemning på næstfølgende Generalforsamling.

Set i lyset af netop denne forenings specielle medlemsskare, burde det være indlysende at ovenstående minimumskrav  skal opfyldes, for at man fortsat kan fastholde og udbygge medlemmernes opbakning og interesse i foreningsarbejdet, samt tiltrække nye medlemmer.

Med det officielle tal på 100.000 - 150.000 danskere med Borderline diagnose, burde forening medlemstal afspejle dette i langt højere grad end tilfældet er.

Ved at strukturere og effektivisere møder og arbejdsgange, optimeres Forenings ansigt og gennemslagskraft udadtil, samt borteliminerer spekulationer om ulovlig omgang med betroede midler.


2) Transportudgiften m. billigste, rimelige transportmiddel i forb.m. bestyrelsesmøderne afholdes af Foreningen.

3) fyldestgørende referat, som skal indeholde eventuelle vedtagelser, fremsendes til foreningens medlemmer senest 10 dage efter, at mødet har været afholdt.

Begrundelse:
Det har ikke været muligt for Foreningens medlemmer at få indblik i præcist hvilke beslutninger der blev taget omkring ansvarsområder, arbejdsgang og økonomistyring, på den Stiftende Generalforsamling i år 2006, idét referatet fra dette møde overhovedet  ikke er dækkende omkring disse punkter. 
Efterfølgende har det været umuligt for menige medlemmer at få udleveret informationer om netop disse punkter, idét der  fra bestyrelsens side blot tilbagevises til selvsamme mangelfulde referat,
ELLER henvises til det ene årlige møde: Generalforsamlingen, hvilket i alle tilfælde er urimeligt længe at vente på at få oplysninger, korrigeret evt. fejl, samt opstarte nyt i foreningsregi.

Foreningen menige medlemmer, har derfor réelt været sat udenfor medindflydelse på foreningens daglige drift, siden dens opstart!


EMNE: DebatForums tilhørsforhold til foreningen
Forslag:
1) Forums status, som ENTEN privat, ELLER Foreningens oficielle forum, afdækkes én gang for alle og føres til protokol.

Begrundelse: Det ér og har været en konstant kilde til stor forvirring hos samtlige brugere.
 
Sammenblandingen af private- og foreningsinteresser skaber grobund for mistillid hos eventuelle foreningssympatisører og mulige sponsorer.

Indkaldelse til Generalforsamlingen 2007 er f.eks. OGSÅ foregået via Forum, hvilket faktisk utvetydigt indikérer, at Forum nu officielt er en del af Borderlineforeningen, og dermed helt udenfor personlige interesser, forbundet med de personer der i sin tid startede det op. 
Eller er den?????

2) Såfremt Forum vedtages at være Borderlineforeningens officielle forum, bør adgangen til at logge ind og skrive på Forum være forbeholdt foreningens medlemmer.

Begrundelse: dette vil være et ekstra incitament til at melde sig ind i foreningen, og da uforholdsmæssigt mange af Foreningens ressourcer, både menneskeligt og økonomisk, er gået til enormt stor aktivitet på Forum, virker det som en helt logisk konsekvens deraf.

3) Såfremt Forum fremover er en del af Foreningen, bør en Forumgruppe på op til 6 personer nedsættes på Generalforsamlingen, og et nyt, kort og præcist sæt regler for brug af Forum udformes af denne gruppe, uden at yderligere afstemning om dette er nødvendigt. 

4) Posten som "Forum-administrator", med ret til at gribe ind, slette, og låse indlæg, skal rokere mellem medlemmerne af denne gruppe.

5) Det teknisk administrative arbejde, med til og framelding samt tildeling af password til Forum, varetages stadig af en separat Webmaster.Webmaster er altid en del af Forumgruppen, men kan IKKE være moderator.

6) Personer der varetager én af de 3 "tunge" bestyrelsesposter: Formand, Kasserer og Sekretær - kan på intet tidspunkt samtidig være en af forum-administratorererne. De har således mulighed for at medvirke til udformning af reglerne, men må ikke samtidig være med til at administrere dem.

Begrundelse: når "etik og moral"-administrator-ansvaret går på omgang, kan ingen beskyldes for at varetage nogles særinteresser.
Ligeledes bortelimineres enhver muligheden for magtforskydning i bestyrelsen, når "de tunge" bestyrelsesposter ikke har adgang til at varetage et forum-administratorjob.

Grunden til at dele magt op i 3 instanser: den Lovgivende, den Udøvende og den Dømmende, er at sikre størst mulig medbestemmelse og retfærdighed for alle involverede parter - det være sig et land, et firma eller en forening.

6) Såfremt ovenstående punkt 1, 2 og 3 vedtages på Generalforsamlingen, bør alle Borderlineforeningens medlemmer få mulighed for at komme på Forum, indtil Forum-udvalgets  vedtagne regelsæt overskrides.

Begrundelse: I løbet af  især 2007  har der kørt urimeligt mange personlige konflikter og interesseforskydninger i fuld offentlighed, og alt for mange Forumbrugere har enten valgt at forlade Forum, eller er blevet bortvist på uklare og uensartede grundlag.

Det kan der med vedtagelsen af ovenstående punkter sættes et lærerigt punktum for, hvorefter tavlen bør vaskes ren, og alle betalende medlemmer af foreningen få en ny chance.

Sker dette ikke, vil foreningens troværdighed og upartiskhed fremover være  ikke eksisterende, sét i lyset af alvorligheden af visse af sensommerens indlæg, der først har medført en , i forhold til daværende regler, ukorrekt karantæne, men derefter udløst en tillidspost!

7) Såfremt det eksisterende Forum stadig er en privat, og fra Foreningen helt økonomisk og ressourcemæssigt adskilt aktivitet, ønskes et forum i foreningsregi opstartet, da den nuværende chat ikke fungerer, og medlemmerne har brug for at kunne komme i kontakt med hinanden for støtte, råd og vejledning, som et naturlig tilbud fra, og en ekstra gulerod til at melde sig ind i, Foreningen.

EMNE: indsigt i Bestyrelsens arbejde og adgang til årsregnskab.
Forslag: 
1) Hver arbejdsgruppe under Bestyrelsen, udvælger en kontaktperson, hvis ansvar det er, at få rapporteret gruppens tiltag senest den 25.ende i hver måned, til redaktøren af foreningens kontaktorgan - Nyhedsbrevet. (Med ansvar menes, at en anden person godt kan skrive indlægget, men i sidste ende er kontaktpersonens ansvarlig for, at der kommer noget frem til redaktøren.)

Begrundelse: siden februar 2007 har det ikke været muligt at få indblik i  undergruppernes arbejde - det være sig selve tiltagene eller eventuelle fremskridt omkring disse.

2) Når årsregnskab og det nye års budget er klar til fremlæggelse, bør det tilmailes alle kontingentbetalende medlemmer af Foreningen, ELLER lægges på en webside, hvortil samme medlemmer kan logge sig på med et af foreningen udstedt pasword.

Begrundelse: Under alle omstændigheder skal der være den lovpligtige adgang til regnskaberne - også for dem der ikke er i stand til at deltage fysisk på Generalforsamlingen.

Netop på dette punkt bør Bestyrelsen udvise forståelse for, at hele foreningens eksistensberettigelse hviler på en gruppe personer, der alle har den samme, til tider meget socialiseringsbelastende lidelse, og derfor ikke nødvendigvis er i stand til at være i fysisk kontakt med en større gruppe mennesker.

Desuden er det stærkt mistillidsskabende, at en bestyrelse ikke giver samtlige  medlemmer ensartet mulighed for indblik i disse forhold.

EMNE: kommunikation omkring opstart/nedlæggelse af nye tiltag, gennem Forum, Nyhedsbrevet eller via postkontakt til medlemmerne.

Forslag:
1) Når nye tiltag kommunikeres til medlemmerne, men efterfølgende besluttes bortprioriteret, er det bestyrelsens/personen der laver opslagets pligt OFFICIELT at tilkendegive overfor medlemmerne, at aktiviteten er bortprioriteret, og derefter sørge for at slette opslag om denne aktivitet, på Forum eller Foreningens hjemmeside. 

Begrundelse: Det er utrolig respektløst overfor andre menneskers tid, at lade dem bruge energi på at arbejde med noget, som ingen andre viser sig at have nogen  reel interesse i efterfølgende.
Sanne/Kira

2

Jeg vil opfordre bestyrelsen til at lave en "kreativ-gruppe".
En arbejdsgruppe der udvikler, deler og udstiller kreative ideer og konkret kunst i stil med "Vi gik linen ud" i Viborg.
Gruppen kan evt. have ansvar for at tilrettelægge udstillinger forskellige steder i Danmark med udelukkende "borderline"-kunst.
Udstillinger kan være på Frederikshavn Kunstmuseum, Hobro Kunstmuseum osv. Det kan være på skoler, gymna
.sier, seminarier osv. Steder hvor folk færdes og ser det udstillede.
Jeg er ungdomsven med en professor i psykologi på Århus Universitet...han kunne være et link til at få udstillet for studerende, så de kunne få et anderledes indblik i vores verden....og kun fantasien sætter grænser.
 

Kærlig hilsen
Niels-Peter Fauerholt
3

Jeg kunne godt tænke mig at opstarte en klub eller en selvhjælpsgruppe, hvor man kunne få sat ansigt på andre borderlinere. Jeg tror, det kunne være godt for mange, at lære andre bordelinere at kende. For mig personligt er det en stor mangel. 
Jeg ved godt, at det måske ikke er i dette forum, at jeg skrive dette, men jeg synes virkeligt, at der mangler et forum, hvor man lærer personer bedre at kende end ved kun at læse om dem på en skærm.

Jeg har dog haft meget glæde af at læse på forum, selvom jeg endnu ikke har fattet hvordan man skriver derinde.

Majken

4

Tilføjelser i vedtægter:

§ 3 stk 3a
Medlemmer kan blive ekskluderet af Borderlineforeningen hvis de optræder illoyalt i forhold til foreningens formål og/eller i forhold til andre medlemmer og den i øvrigt fastlagte forretningsorden.
Eksklusion kan kun ske med 2/3 flertal i bestyrelsen. 

Henriette Nielsen
